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Pradikat fur e
Stiftung Tragwerk

Familienbewusste Unternehmen ausgezeichnet

Acht Unternehmen haben
erstmals das Pradikat ,Fami-
lienbewusstes Unternehmen”
erhalten, darunter die Stiftung
Tragwerk aus Kirchheim, Mit- -
glied im Diakonischen Werk
Wiirttemberg.

Kirchheim. Die Vereinbarkeit von
Beruf und.Familie steht auf der
Agenda vieler Unternehmen in Ba-
den-Wiirttemberg. Im Rahmen des
landesweiten Projekts ,familyNET*
werden sie dabei durch das Ministe-
rium fiir Finanzen und Wirtschaft,
die Arbeitgeberverbinde Stidwest-
metall und Chemie Baden-Wiirt-
temberg sowie durch den Landesfa-
milienrat Baden-Wiirttemberg un-
terstiitzt. .
Jetzt wurden acht Unternehmen
aus Industrie, Dienstleistung und So-
zialwirtschaft mit dem Prédikat ,Fa-
milienbewusstes Unternehmen* fiir
. eine systematische familienbewusste
Personalpolitik ausgezeichnet. Das
Pridikat ,Familienbewusstes Unter-
nehmen*” richtet sich insbesondere

an kleinere und mittlere Unterneh- -

men sowie Organisationen und Ein-
richtungen der Sozialwirtschaft.

Rolf Schumacher, Ministerialdi-
rektor im Finanz- und Wirtschafts-
ministerium, betonte: ,Die Verein-
barkeit von Beruf und Familie wird
immer mehrzum zentralen Standort-
faktor. Gemeinsam mit der Wirtschaft
wollen wir die Innovationskraft und
Familienfreundlichkeit Baden-Wiirt-
tembergs stérken.“ Stellvertretend fiir
die Arbeitgeberverbande wies Stefan
Kiipper auf die wachsende Bedeu-
tung einer familienbewussten Perso-
nalpolitik fiir die Fachkréftesiche-
rung hin: ,DiePradikatstréger haben
erkannt, dass nachhaltige Konzepte
zum Erfolg fithren. Betriebe steigern -

* mit flexiblen und bedarfsgerechten

Angeboten zur Vereinbarkeit von Fa-
milie und Beruf ihre Attraktivitét als

© Arbeitgeber im Wettbewerb um Fach-

krifte”,

Kirchenrat Jiirgen Rollin, Vorsit-
zender Landesfamilienrat Baden-
Wiirttemberg, freute sich, ,, dass das
Pridikat auch den Unternehmen im
Non-Profit-Bereich verliehen wer-

" den kann. Denn gerade in der So-

zialwirtschaft seiet mehrheitlich
Frauen beschiftigt, und es seien
nach wie vor die Frauen, die das Ver-
einbarkeitsproblem auf sich lasten
haben.“ . pm



